АНКЕТА   
(Для кандидатов, претендующих на работу в компании Галактика 35) на должность________________________________
1. Основные данные:

	1
	Фамилия Имя Отчество
	

	2
	Дата и место рождения / возраст
	

	3
	Семейное положение, срок брака
	

	4
	Наличие детей и их возраст
	

	5
	Образование:  уч. заведение

(профессия)/год окончания
	

	6
	Средний балл в школе / уч.заведении
	

	7
	Перечислите предметы которые нравилось изучать. Укажите почему
	7.1
	
	

	
	
	7.2
	
	

	
	
	7.3
	
	

	
	
	7.4
	
	

	
	
	7.5
	
	

	8
	Наличие судимости
	

	9
	Состоите ли вы на учете в психоневрологическом диспансере?
	

	10
	Место проживания,  длительность в городе (с какого по какой год)
	

	11
	Контактные телефоны/ e-mail:
	

	12
	Укажите свои увлечения, как долго
	

	13
	Активные жизненные позиции
	

	14
	Мать (ФИО, последнее место работы, должность, продолжительность)
	

	14
	Отец (ФИО, последнее место работы, должность, продолжительность)
	


2.Предыдущие места работы:
	1.1
	Название компании
	

	1.2
	Период работы
	С                                                     по

	1.3
	Что нравилось в работе
	

	1.4
	Какой график работы.    Устраивал?
	

	1.5
	Занимаемая должность, функциональные обязанности
	

	1.6
	Личные достижения для улучшения условий работы, которые привели к повышению качества работы
	

	1.7
	Что не нравилось?
	

	1.8
	Причины увольнения
	

	1.9
	Уровень зп
	

	2.1
	Название компании
	

	2.2
	Период работы
	С                                                     по

	2.3
	Что нравилось в работе
	

	2.4
	Какой график работы.    Устраивал?
	

	2.5
	Занимаемая должность, функциональные обязанности
	

	2.6
	Личные достижения для улучшения условий работы, которые привели к повышению качества работы
	

	2.7
	Что не нравилось?
	

	2.8
	Причины увольнения
	

	2.9
	Уровень зп
	

	3.1
	Название компании.
	

	3.2
	Период работы
	С                                                     по

	3.3
	Что нравилось в работе
	

	3.4
	Какой график работы.    Устраивал ?
	

	3.5
	Занимаемая должность, функциональные обязанности
	

	3.6
	Личные достижения для улучшения условий работы, которые привели к повышению качества работы
	

	3.7
	Что не нравилось?
	

	3.8
	Причины увольнения
	

	3.9
	Уровень зп
	


2. Укажите факторы, влияющие на количество продаж и качество сервиса
и расположите их по степени важности, зависящие от:
	
	организации
	
	работника

	1
	
	1
	

	2
	
	2
	

	3
	
	3
	

	4
	
	4
	

	5
	
	5
	

	6
	
	6
	

	7
	
	7
	

	8
	
	8
	

	9
	
	9
	

	10
	
	10
	


4. Укажите уровень оплаты, которые бы устроили вас в случае необходимости работать:
	1
	5-ти дневная рабочая неделя =8.30-18.00
	

	2
	6-ти дневная рабочая неделя

Пн.-пт. = 8.30-17.30  Сб. 11.00 – 16.00
	

	3
	7-ми дневная рабочая неделя (1 выходной в месяц )

Пн.-пт. =10.00-18.00  Сб., вс. = 11.00- 16.00 
	

	4
	Свой график :
	


5.Дополнительные сведения:
	1
	Наличие водительских прав / Стаж вождения
	

	2
	АМ(марка год вып)
	

	3
	Служба в армии
	

	4
	В случае успешного прохождения собеседования, когда готовы приступить к работе?
	

	5
	Готовы ли вы пройти подготовительные курсы с повышения квалификации без оплаты, отработав 5-10 (не менее) рабочих дней?(кол-во дней)
	

	6
	Знание компьютера (уровень)
	

	7
	Умение работы с 1С: Торговля и склад
	

	8
	Умение работы с 1С: Бухгалтерия
	

	9
	Есть личный компьютер дома
	

	10
	Глубина знания Офис-Приложений
	

	11
	Дополнительные сведения о себе, которые вы бы хотели указать
	

	12
	Доп сведения
	

	13
	Доп сведения
	

	14
	Доп сведения
	


Дата заполнения    ______________                                                                 

Указанные мною сведения верны                     __________________ / ________________________/

         





            подпись                                             расшифровка

